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--------------------------------
Landsverordening 
houdende voorzieningen met be­
trekking tot de oprichting en 
de inrichting van de Universi­
teit van Aruba (Landsverordening 
Universiteit van Aruba) 

MEMORIE VAN TOELICHTING 

Algemeen deel 

I. Inleiding. 

Sinds de opheffing van de dependance van de 

Universiteit van de Nederlandse Antillen bestond 

er in Aruba geen mogelijkheid tot het volgen van 

universitair onderwijs. Aangezien de regering 

in de huidige van mening is dat in Aruba, 

omstandigheden, een sterke 

juist 

behoefte bestaat aan 

een dergelijke voorziening, voorziet de onderha­

vige landsverordening in de instelling van de 

Universiteit van Aruba. 

Hierbij wordt tevens uitvoering gegeven aan 

het desbetreffende onderdeel van het regerings­

beleid inzake het onderwijs. De bedoelde alinea 

uit het regeerprogramma voor de periode 1986-

1990 vermeldt immers: "De regering zal een be­

leid voeren dat gericht is op het behoud van het 

universitair onderwijs voor wat betreft de juri­

dische faculteit en indien mogelijk een socio­

economische-financiele faculteit oprichten". 

Alvorens in te gaan op de hoofdlijnen van 

de Landsverordening Universiteit van Aruba, 

wordt in dit algemeen deel van de toelichting 

allereerst een korte schets gegeven van de his­

torische ontwikkelingen van met name het onder­

wijs in het recht zoals die zich in de Neder-
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landse Antillen, waarvan Aruba immers tot 1 ja­

nuari 1986 deel uitmaakte, hebben voorgedaan. 

Een tweetal hoofdpunten uit deze ontwikke­

lingen zijn hier reeds te signaleren. Mede door 

de steeds complexer wordende maatschappij en de 

toename van het aantal regels en mogelijke con­

flicten, is de behoefte aan juristen sterk ge­

stegen. Zowel bij de overheid als daarbuiten 

vinden steeds meer juristen werk. Deze factor 

speelt uiteraard een zeer belangrijke rol bij de 

groeiende belangstelling voor de rechtenstudie. 

Het tweede hoofdpunt betreft de omstandigheid 

dat, ondanks 

Nederland, de 

gelijksoortige rechtsstelsels in 

Nederlandse Antillen 

vanwege specifieke verschillen die in 

rechtsgebieden voorkomen, toch tot 

en Aruba, 

de diverse 

een 

universitaire juridische opleiding gekomen 

te worden. 

eigen 

dient 

II. Historische ontwikkeling 

Vlak na de Tweede Wereldoorlog werd door de 

Staten een ontwerp-landsverordening ter oprich­

ting van een Rechtsschool (P.B. 1946, nr. 60) 

aangenomen. Alhoewel deze landsverordening uit­

eindelijk nooit in werking is getreden, werd 

toen reeds het doel van een dergelijk instituut 

als volgt geformuleerd: de studie der rechtswe­

tenschap en de vorming tot het bekleden van 

maatschappelijke betrekkingen en het uitoefenen 

van beroepen, waarvoor een rechtskundige oplei­

ding nodig dan wel gewenst is. Wel in werking 

trad op 1 september 1971 de Landsverordening 

Rechtshogeschool (P.B. 1970, nr. 113) als gevolg 

van de groeiende belangstelling voor een, en 

voor een land in ontwikkeling noodzakelijk ge­

achte, instelling voor wetenschappelijk onder­

wijs. 

Alhoewel het aanvankelijk de bedoeling was 

op te leiden tot en met het kandidaatsexamen, en 

de doctoraalstudie in Nederland te laten plaats-
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vinden, bleek al spoedig dat de volledige studie 

in de rechtsgeleerdheid tot de reele mogelijk­

heden behoorde. Van de vervolgstudie in Neder­

land behoefde dan ook nauwelijks gebruik gemaakt 

te worden, aangezien aansluitend op de kandi­

daatsopleiding ook de doctoraal-studie mogelijk 

werd gemaakt. Dit geschiedde door middel van de 

Landsverordening Hogeschool van de Nederlandse 

Antillen (P.B. 1974, no. 118), bij de inwerking­

treding waarvan de Landsverordening Rechtshoge­

school gelijktijdig werd ingetrokken. 

In de landsverordening van 1974 was reke­

ning gehouden met aan de gang zijnde en in de 

toekomst te verwachten ontwikkelingen. Voorzie­

ningen waren namelijk getroffen om, naar gelang 

de behoefte, over te kunnen gaan tot de instel­

ling van andere faculteiten dan die der rechts­

geleerdheid, alsmede tot de inrichting van an­

dere vormen van hoger onderwijs binnen hetzelfde 

universitaire instituut. Bovendien werd het mo-

gelijk aandacht te 

van geconcentreerd 

De landsverordening 

schenken aan de vormgeving 

wetenschappelijk onderzoek. 

voorzag ook in de mogelijk-

heid om op verschillende eilanden universitaire 

faciliteiten te creeren. Zo werd in september 

1974 in Aruba een dependance opgericht, waardoor 

het mogelijk werd de studie rechten in Aruba te 

volgen, althans tot en met het kandidaatsexamen. 

Voor wat betreft de colleges in de doctoraalfase 

bleven de studenten aangewezen op Cura9ao. Po­

gingen om, met name ten behoeve van de docto­

raalstudenten, tot enigerlei vorm van afstands­

onderwijs te geraken, bleven zonder resultaat. 

De verhouding van de dependance ten opzichte van 

het moederinstituut bleef door de relatief grote 

afstand, de gebrekkige structuur en de geringe 

mogelijkheden een zeer afhankelijke. 

Inmiddels was het, mede in verband met het 

streven naar een zo volledig mogelijke integra­

tie en uitbreiding van het hoger onderwijs, als-
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mede van het wetenschappelijk onderzoek daarbij, 

noodzakelijk gebleken voorzieningen te treffen 

met betrekking tot de omzetting van de Hoge­

school in de Universiteit van de Nederlandse 

Antillen, hetgeen geschiedde bij P.B. 1979, nr. 

27. Onder vigeur van deze universiteitsveror­

dening bleef de dependance op Aruba bestaan tot 

1 september 1986. 

III. De periode na 1 januari 1986 

Het verwerven van de status aparte bracht 

ook voor het universitaire onderwijs in Aruba 

grate veranderingen met zich mee. Alle daartoe 

in het werk gestelde pogingen om de dependance 

van de Universiteit van de Nederlandse Antillen, 

al dan niet in een aangepaste organisatorische 

structuur, voor Aruba te behouden, hebben niet 

mogen baten. Per 1 september 1986 werd de depen­

dance opgeheven en is Aruba verstoken geweest 

van enigerlei vorm van academisch onderwijs, 

alsmede van daaruit voortvloeiende wetenschap­

pelijke activiteiten. 

Het ontbreken daarvan ervaart de regering 

als een groot gemis, zeker nu Aruba aan het be­

gin staat van een periode die uiteindelijk, bin­

nen een relatief korte tijd, wederom zal leiden 

tot een verandering van de staatsrechtelijke 

verhoudingen. Nationaal en internationaal gezien 

acht de regering het daarom van groot belang dat 

Aruba over een, zij het bescheiden, universitair 

instituut beschikt. Het lijdt geen twijfel dat 

een Universiteit door de scholing van hoger ka­

der indirect een positieve bijdrage kan leveren 

aan de economische vooruitgang van het land. 

Gelegenheid wordt immers geboden naar behoefte 

specifieke deskundigheid te creeren. Bovendien 

zullen de door het instituut te organiseren ac­

tiviteiten stimulerend werken op het educatie­

niveau van de gemeenschap en op het continu bin­

nen de maatschappij aan de gang zijnde sociaal-
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culturele verheffingsproces. Ook sociale motie­

ven spelen een rol; een universitaire instelling 

biedt immers de instrumenten een op het land 

zelf gerichte scholing te krijgen, teneinde in 

de samenleving op mondige wijze optimaal te kun­

nen functioneren. Deze motieven gelden in nog 

grotere mate voor ons land. Immers, zowel de 

economische als de sociale omstandigheden zijn 

sterk onderhevig aan invloeden van buitenaf. 

Deze invloed geeft een ander motief voor de aan­

wezigheid van een universitair instituut, name­

lijk om redenen van culturele aard. Veel aan­

dacht kan en moet geschonken worden aan de eigen 

geschiedenis, literatuur en filosofie, als mede 

aan de plaats en de functie van ons land in de 

regio. Deze 

ten hebben 

belangstelling zal positieve effec­

op de inrichting van onze samenle-

ving. Hoger onderwijs heeft aldus een eigen in­

breng, ook al door de dan aanwezige mogelijkheid 

tot wetenschappelijk onderzoek. Door middel van 

research kan op elk moment een kritische be­

nadering van de werkelijkheid plaatsvinden, zo­

dat een bijdrage geleverd wordt aan de ontwik­

keling en de kwaliteit van de samenleving. 

IV. Functies van de Universiteit. 

Naar de mening van de regering dient de 

Universiteit een drietal functies te vervullen. 

In de eerste 

splitsen in de 

digen en het 

plaats de onderwijsfunctie, te 

opleiding van specifieke deskun­

verrichten van wetenschappelijk 

onderzoek. Hierbij worden accenten gelegd op het 

aanleren van wetenschappelijke disciplines en 

het voorbereiden op het innemen van verantwoor­

delijke maatschappelijke posities. Tesamen met 

aan de onderwijsfunctie gelieerde activiteiten 

zoals het organiseren van congressen, lezingen, 

symposia en studiedagen, zal deze functie direc­

te uitwerking hebben op de gemeenschap. Met name 

voor wat betreft het op gang brengen van proces-
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sen, bij voorbeeld nodig om te 

natieve staatkundige structuren 

van de onafhankelijkheid, zonder 

komen tot alter-

na verkrijging 

daarbij direct 

een pasklare oplossing voorhanden te hebben. 

Door in te spelen op de behoeften van de samen­

leving, als ge1ntegreerd deel van de gemeen­

schap, bezit een universitaire instelling een 

uitstralingskracht, die van grote waarde kan 

zijn, doch waarvan het effect evenwel niet con­

creet meetbaar is. Een dergelijke uitwerking 

heeft ook de culturele funktie van de Universi­

teit. Door het activeren van cultuuruitingen kan 

het vormgeven aan de eigen identiteit van zowel 

land als volk meer gestalte krijgen. De derde 

functie van de Universiteit betreft het optreden 

als dienstverlenende instantie, op directe wij­

ze, bij voorbeeld door middel van het samenstel­

len van onderzoeksrapporten met betrekking tot 

relevante maatschappijproblematieken, en op in­

directe wijze door het organiseren van contract­

onderwijs. Met behoud van het gegeven dat de 

autonomie van de universitaire gemeenschap in 

zijn totaliteit behouden blijft, is het insti­

tuut in staat kort of lang lopende cursussen te 

verzorgen voor overheidsambtenaren of voor be­

paalde categorieen werknemers uit de particu­

liere sector. 

Wel is de regering zich ervan bewust dat 

bij dit alles een keuze moet worden gemaakt en 

belangen moeten worden afgewogen. Bij de hier­

voor aangevoerde argumenten voor de introductie 

van een universiteit in ons land dient rekening 

te worden gehouden met beperkingen, die worden 

opgelegd door de kleinschaligheid, de beschik­

bare mankracht en de begrensde financiele mid­

delen. In het hierna volgende zullen deze aspec­

ten nader worden belicht. 
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V. Het model van de Universiteit. 

Het universiteitsmodel dat de regering voor 

ogen staat, is niet het alombekende concept van 

de Europese en Amerikaanse universiteiten. De 

regering acht het wenselijk, ook al vanwege de 

totaal andere omstandigheden, hierbij een eigen 

richting in te slaan, daarbij aansluiting zoe­

kend bij het Caribisch universiteitsmodel. Dit 

zal inhouden dat de Arubaanse universiteit over 

enkele jaren niet zal bestaan uit een beperkt, 

aantal faculteiten op wetenschappelijk niveau, 

maar dat zij is overgegaan tot integratie van 

wetenschapelijk en hoger beroepsonderwijs en 

binnen de instelling onderwijsvormen van ver­

schillend niveau, naast elkaar, zijn samenge­

bracht. 

Op den duur onstaat dan een instituut voor 

hoger onderwijs, waarbinnen opleidingen voor 

wetenschappelijk en hoger beroepsonderwijs wor­

den verzorgd, beide bevruchtend be1nvloed door 

het te verrichten wetenschappelijk onderzoek. Om 

deze reden is in het ontwerp de grondslag aange­

bracht voor het uiteindelijk na te streven doel: 

de integratie van bestaande vormen van weten­

schappelijk en hoger beroepsonderwijs in Aruba, 

en het uitsluitend binnen de Universiteit ont­

wikkelen van nieuwe opleidingen met betrekking 

tot deze onderwijsvormen. Met het oog daarop 

wordt in het onderhavige ontwerp de juridische 

opleiding in de landsverordening zelf als de fa­

culteit der rechtsgeleerdheid aangewezen en bo­

vendien de mogelijkheid geschapen bij landsbe­

sluit, houdende algemene maatregelen, andere 

faculteiten in te stellen (artikel 5). Op de 

uitbouwmogelijkheden wordt hieronder nog terug­

gekomen. 

Bij het hanteren van het universiteitsmo­

del, zoals uitgewerkt in dit ontwerp, blijven 

een tweetal essentiele, reeds lang bestaande, 

elementen van academische aard aanwezig, name-
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lijk een autonome gemeenschap van docenten en 

studenten, die deel uitmaken van een centrum van 

onderwijs en wetenschapsbeoefening. 

V. De structuur van de Universiteit 

In de onderhavige landsverordening is voor 

wat betreft de structuur van de Universiteit 

gekozen voor een, bij dergelijke instellingen 

gebruikelijke en gewenste, grote mate van auto­

nomie, waarbij het instituut in de toekomst, 

rekening houdend met eigen omstandigheden, uit 

kan groeien tot een instelling, waarbinnen ver­

schillende vormen van wetenschappelijk en hoger 

beroepsonderwijs ge1ntegreerd zijn samenge­

bracht. 

Alhoewel de opzet en inrichting van de Uni­

versiteit van Aruba met een schone lei kan ge­

schieden, heeft het voor de hand gelegen bij het 

formuleren van de wettelijke bepalingen, uit te 

gaan van de v66r 1 januari 1986, ook voor Aruba 

geldende wetgeving. De Landsverordening Univer­

siteit van de Nederlandse Antillen (P.B. 1979, 

nr. 27) heeft model gestaan bij het opstellen 

van het onderhavige ontwerp. Daarmee wordt be­

reikt dat de situatie zoals die v66r 1 januari 

1986 bestond, voor wat betreft de werkwijze van 

de Universiteit, dicht benaderd wordt. 

In de artikelsgewijze toelichting wordt ge­

detailleerd ingegaan op de bestuursstructuur 

zoals die in de Hoofdstukken II e.v. is vastge­

legd. De hoofdlijnen van het bestuur zijn als 

volgt weer te geven. Aan de top van het bestuur 

van de Universiteit staat een college van cura­

toren. Dat college is belast met de zorg voor 

een goed functionerende instelling. Omdat het 

college van curatoren qua aantal te omvangrijk 

is om voor meer specifieke beleidsaangelegenhe­

den ingeschakeld te warden is voorzien in de 

instelling van een dagelijks bestuur, bestaande 

uit de president-curator, zijn plaatsvervanger 
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en de rector. Om de bestuursstructuur van de 

Universiteit zo licht mogelijk te houden en het 

bestuur zo efficient mogelijk te laten functio­

neren, is de rector ambtshalve lid van het col­

lege van curatoren en het daaruit gevormde dage­

lijks bestuur. De personeelsleden en de studen­

ten van de Universiteit zijn, in overeenstemming 

met de algemene tendens tot democratisering van 

de universiteiten, vertegenwoordigd in de uni­

versiteit en/of faculteitsraad. Het college van 

curatoren en het dagelijks bestuur voeren in 

bepaalde gevallen overleg met de universiteits­

en de faculteitsraad, zodat de betrokkenheid van 

alle universitaire groeperingen bij het univer­

siteitsbestuur gewaarborgd is. 

Het personeel bestaat uit het wetenschappe­

lijk personeel (de docenten) en het niet­

wetenschappelijk personeel (de ondersteunende 

functionarissen). 

Het college van curatoren, tenslotte, is 

belast met de opstelling van de begroting, onder 

goedkeuring van de minister van Welzijnszaken. 

Het college is tevens belast met de verslagleg­

ging, zowel met betrekking tot het onderwijs als 

voor wat betreft de financiele toestand van de 

Universiteit, volgens de in artikel 43, zevende 

en achtste lid, neergelegde regeling. 

Voor een meer gedetailleerde toelichting op 

de bepalingen betreffende de bestuursstructuur 

wordt verwezen naar de artikelsgewijze toelich­

ting. 

VI. De juridische faculteit 

Zoals reeds gesteld, is de structuur van de Uni­

versiteit dusdanig, dat in de landsverordening 

een juridische faculteit wordt ingesteld en te­

gelijkertijd een basis voor verdere uitbouw van 

de instelling wordt geboden. Dat de Universiteit 

in eerste instantie de juridische faculteit om­

vat, vindt mede zijn oorzaak in het feit dat 
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Aruba daarmee, gedurende de periode dat het deel 

uitmaakte van de Nederlandse Antillen, de meeste 

ervaring heeft opgedaan. 

Een volgend argument om juist met de juri­

dische opleiding te starten, heeft te maken met 

het werkgelegenheidsperspectief. In de komende 

jaren zijn juristen onder andere in te zetten • 

ten behoeve van de overheid. Niet alleen bij de 

juridisch georienteerde departementen, zoals de 

Direktie Wetgeving en het Centraal Bureau Juri­

dische en Algemene Zaken, bestaat behoefte aan 

juristen, doch ook bij de overige departementen 

zullen deze specialisten benoemd kunnen warden. 

De uitgebreide en gecompliceerde wetgeving op 

velerlei terrein maakt het noodzakelijk het amb­

telijk apparaat met name in juridisch opzicht te 

professionaliseren. Naast juristen met een ba­

sisopleiding bestaat grate behoefte aan personen 

die daarna ervaring hebben opgedaan in een reeks 

van specifieke juridische disciplines. Een scala 

van mogelijkheden bestaat tezijnertijd als een 

deel van de daarvoor in aanmerking komende afge­

studeerden voor een korte periode naar het bui­

tenland wordt gezonden, teneinde zich deze spe­

cialisaties door middel van studie en stage ei­

gen te maken. Bekend is <lat bij de zittende en 

staande magistratuur regelmatig plaatsen bezet 

moeten warden. Ook het bedrijfsleven, de hotel­

sector en de verzekeringsmaatschappijen hierbij 

inbegrepen, zullen in toenemende mate overgaan 

tot het aantrekken van juristen. De veelal in­

ternationale rechtsbetrekkingen, waardoor ver­

schillende rechtssystemen met elkaar in aanra­

king komen, nopen tot inbreng en begeleiding 

door deskundigen. Ook kan de juridische facul­

teit, zij het in een later stadium, door het 

organiseren van cursussen voor ambtenaren een 

bijdrage leveren aan het opvoeren van het niveau 

van het overheidsapparaat. 
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Mede om redenen van een relatief lage kos­

tenfactor en aangelegenheden van organisato­

rische aard, acht de regering het meer ver­

antwoord te beginnen met een faculteit. Naast 

het zich volledig kunnen richten op de kwaliteit 

van de juridische opleiding kan op deze wijze 

optimale aandacht geschonken worden aan de op­

bouw van de universitaire structuur. De regering 

acht het van belang dat de juridische faculteit 

de gelegenheid krijgt uit te groeien tot een 

zuil met het gewenste en vereiste wetenschappe­

lijk niveau. De faculteit zal het stimulerend 

centrum kunnen worden van de wetenschappelijke 

beoefening en bestudering van de specifiek Aru­

baanse facetten van het Nederlands Antilliaanse 

en Arubaanse recht. Van de docenten, met name in 

het stadium van de doctoraalfase, mag verwacht 

worden dat zij niet alleen hieraan zullen bij­

dragen, maar ook in het bijzonder de studenten 

tot dergelijk wetenschappelijk werk zullen aan­

zetten. Het instituut moet de kans krijgen de 

beoogde doelen te realiseren. Reeds in de voor-

bereidingsfase 

richt dat de 

zijn de 

juridische 

werkzaamheden erop ge­

faculteit van de Aru-

baanse Universiteit een aanzet kan zijn tot de 

ontwikkeling van het wetenschappelijk onderwijs 

op Aruba. 

VII. Uitbouwmogelijkheden 

De integratiegedachte die samenhangt met 

het model van de Universiteit zal uitgevoerd 

worden door in de toekomst bestaande, en moge­

lijkerwijs nieuwe, vormen van hoger onderwijs 

samen te brengen. Ook het in 1985 uitgebrachte 

UNESCO-rapport bevat een aanbeveling in deze 

zin. Zowel de kleinschaligheid als de kostenfac­

tor liggen ten grondslag aan de integratiege­

dachte. Naast uitbouwmogelijkheden, zoals incor­

poratie van de opleiding tot onderwijzer middels 

een op te richten pedagogische-didaktische fa-
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culteit of de introductie van een faculteit met 

mogelijkerwijs een sociale, economische, admini­

stratieve of financiele richting, geeft genoemd 

UNESCO-rapport nog als aanbeveling een vergaande 

dienstverlening aan de gemeenschap door middel 

van het aanbieden van onderwijs aan ouderen van­

uit het universitaire instituut, alsmede de mo­

gelijke opzet van een faculteit voor hoger 

hotelvakonderwijs, daarbij aansluiting zoekend 

bij de huidige opleiding, eventueel na aanpas­

sing van het niveau, van de Aruba School of 

Hotel Technology. 

Tegelijkertijd kan bij uitbreiding van de 

Universiteit aandacht besteed warden aan de in­

troductie van meer algemene vakgebieden, zoals 

geschiedenis, literatuur en filosofie om zo­

doende een extra bijdrage te kunnen leveren aan 

de intellectuele ontwikkeling van 

den, hetwelk zijn uitwerking zal 

de studeren­

hebben op de 

gemeenschap in zijn totaliteit. Aldus ziet de 

regering de mogelijkheid tot het creeren van een 

universiteit met een eigen identiteit, afgestemd 

op de noden en behoeften van ons land, en reke­

ning houdend met de plaats van Aruba in de re­

gio, alsmede met de ons op te leggen beperkin­

gen. Deze beperkingen zijn, het is reeds eerder 

opgemerkt, veelal van budgettaire aard. 

De faculteit der rechtsgeleerdheid leidt 

juristen op tot en met het doctoraal examen. 

Afgestudeerden verkrijgen het recht op het voe­

ren van de meesterstitel. Toekomstige facultei­

ten kunnen opleiden tot een niveau, waarop daar­

na, door middel van het sluiten van samenwer­

kingsovereenkomsten, aansluitend een master- of 

doctoraalopleiding in het buitenland gevolgd kan 

warden. Deze en andere samenwerkingsverbanden 

zullen enerzijds mogelijkheden scheppen tot ver­

volgstudies, anderzijds een garantie vormen voor 

de kwaliteit van het universitaire onderwijs op 

Aruba. 
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VIII. Samenwerking met andere universiteiten. 

Zoals uit het hierboven gestelde reeds bleek, is 

zowel voor de·opzet van de juridische faculteit, 

als voor een eventuele uitbouw van de Universi­

teit in de toekomst, samenwerking met andere 

universiteiten onontbeerlijk. Daarom zullen 

naast het door Aruba en de Nederlandse Antillen 

aan te gane samenwerkingsverband, zoals door de 

regeringen van deze landen overeengekomen, vor­

men van samenwerking gecreeerd worden met Neder­

landse en andere universiteiten. Vanwege de na­

genoeg overeenkomende rechtssystemen van de lan­

den binnen het Koninkrijk der Nederlanden zal 

met name voor wat betreft de juridische facul­

teiten samenwerking geboden zijn. 

Het in deze met de Nederlandse Antillen 

overeen te komen samenwerkingsverband biedt voor 

beide instituten vele mogelijkheden. Benevens 

het hierv66r reeds geschetste gegeven dat de 

Arubaanse universiteit een soortgelijke struc­

tuur heeft als de Universiteit van de Neder­

landse Antillen, is het ook een feit dat de ju­

ridische opleidingen inhoudelijk op elkaar zul-

len zijn afgestemd. 

betrekking hebbend 

Wijzigingen en aanpassingen, 

op specifiek Arubaanse om-

standigheden, zullen nader worden aangegeven in 

de, na dit algemeen deel volgende, artikelsge­

wijze toelichting. 

Niet alleen de sterk overeenkomende rechts­

systemen, maar ook de aanwezigheid van een ge­

meenschappelijk Hof van Justitie nopen Aruba en 

de Nederlandse Antillen tot samenwerking op het 

terrein van het universitair onderwijs. Het ge­

meenschappelijk formuleren van samenwerkingsvor­

men, in eerste instantie met betrekking tot de 

juridische faculteiten, creeert voor beide in­

stituten een breder draagvlak, met name voor wat 

betreft de inrichting van de studie, de organi­

satie van examens en tentamens, en de uitwisse­

ling van, eventueel gemeenschappelijk aangetrok-
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ken docenten. Bovendien heeft samenwerking tot 

gevolg een verlichting van financiele lasten. 

Hierbij te denken aan subsidiemogelijkheden van­

uit het buitenland bij regionale samenwerking, 

het aantrekken van fulltime- en gastdocenten met 

verschillende standplaats, het organiseren van 

gemeenschappelijke activiteiten, gedifferen­

tieerde uitbouwmogelijkheden in de toekomst, 

wederzijdse gebruikmaking van bibliotheekfacili­

teiten, meerdere mogelijkheden voor het aangaan 

van samenwerkingsovereenkomsten met Nederlandse 

en andere universiteiten, en, tenslotte, de mo­

gelijkheid tot het gezamenlijk verrichten van 

wetenschappelijk onderzoek. 

Ook al in verband met het voorgaande zal de 

regering de wederzijdse erkenning van de juri­

dische opleidingen trachten te formaliseren. De 

wil daartoe is onlangs, bij het uitspreken van 

de bij beide regeringen bestaande wens tot sa­

menwerking, in beginsel geuit. Het lijkt van­

zelfsprekend dat, gezien het raakvlak van beide 

rechtssystemen, de in Aruba en de Nederlandse 

Antillen opgeleide juristen in beide landen hun 

werk, op basis van gelijkwaardigheid, moeten 

kunnen verrichten. 

IX. De juridische opleiding in de praktijk 

Voor wat betreft de in het bijzonder voor het 

rechtsleven in Aruba van belang zijnde aspecten 

van de verschillende juridische vakgebieden wil­

len ondergetekenden het volgende opmerken: 

- de concordantie en divergentie, die enerzijds 

tussen het Arubaanse en het Nederlandse recht, 

en anderzijds, zij het in mindere mate, tussen 

het Arubaanse en het Nederlands Antilliaanse 

recht bestaat, verdient speciale aandacht. Ter 

illustratie hiervan zij vermeld dat in de toe­

komst gedurende de colleges inleiding in het 

Arubaanse Staatsrecht de Arubaanse Staatsrege­

ling wordt behandeld en slechts zijdelings zal 
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worden ingegaan op de Antilliaanse Staatsrege­

ling; 

- de beginselen der sociologie van het Caribisch 

gebied vormen een niet onbelangrijk deel van 

de kandidaatsstudie, opdat de aanstaande ju­

rist een duidelijk beeld krijgt van de maat­

schappij, waarin hij later aktief werkzaam zal 

zijn; 

- bij de rechtsgeschiedenis wordt een histo­

rische ontwikkeling beschreven van het recht, 

bezien in het licht van rechtsstelsels waar­

uit het Arubaanse recht zich heeft gevormd; 

- de rechtssystemen van de landen uit de regio 

vinden hun oorsprong in het Anglo-Amerikaans 

recht; alhoewel sprake is van zeer van ons 

systeem afwijkende rechtsstelsels zijn er on­

getwijfeld ook raakvlakken aan te geven. Het 

aantrekken van de band tussen de landen uit de 

regio maakt het noodzakelijk op de hoogte te 

geraken van de typische kenmerken van de 

rechtssystemen 

De toenemende 

van de ons omringende landen. 

handelsbetrekkingen, het zich 

uitbreidende toerisme en het grote aantal te 

sluiten internationale verdragen dwingt ons 

ertoe aansluiting te zoeken bij overeenkom­

stige instituten uit de regio. 

In principe zal de opleiding tot jurist, 

vanaf het moment dat de universiteit haar poor­

ten openstelt, alleen in Aruba mogelijk zijn, 

althans als het daarbij gaat om het verkrijgen 

van studiefinancieringsfaciliteiten. De regering 

is voorstander, 

baarheid, van de 

Afhankelijk van 

om redenen van algemene inzet­

vorming van allround juristen. 

de behoefte kan een deel van de 

afgestudeerden later in aanmerking komen voor 

kortdurende specialisaties, in de vorm van een 

stage-studieperiode in het buitenland. Uiteraard 

blijft de mogelijkheid voor, vanaf het begin aan 

te vangen, juridische specialisaties in het bui­

tenland bestaan, met behoud van studiefinancie-
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ringsfaciliteiten. Met name wordt hierbij ge­

dacht aan de studie fiscaal recht. 

De samenstelling van de groep juridische 

studenten zal, zeker bij de aanvang die te ver­

wachten is in september 1988, niet veel ver­

schillen met die uit het verleden. Veel belang­

stelling voor de rechtenstudie heeft altijd be­

staan vanuit de particuliere sector en het amb­

tenarenapparaat. De regering acht het echter 

dringend gewenst ook de jongeren, met name zij 

die zojuist het VWO-eindexamen hebben behaald, 

en een rechtenstudie ambieren, te stimuleren aan 

de Arubaanse universiteit te gaan studeren. Ook 

al vanwege de bij jongeren bestaande drang om 

bij voorkeur in Europa te gaan studeren en de 

voordelige Nederlandse studiefaciliteiten, acht 

de regering het juist, naast een te verlenen 

garantie voor de kwaliteit van de opleiding aan 

de juridische faculteit van de Arubaanse Univer­

siteit , een concurrerende studiefinancierings­

regeling voor de aankomende studenten te intro­

duceren. De aanvullende regeling met betrekking 

tot de huidige richtlijnen hieromtrent voorziet 

hierin. Uiteraard brengt dit extra financiele 

consequenties met zich mee, waar echter tegen­

over staat dat de straks afgestudeerde jurist 

een adequate opleiding heeft gehad en het boven­

dien nagenoeg zeker is dat hij voor Aruba be­

houden blijft. 

Een schatting van het aantal eerstejaars 

studenten in de komende jaren zal, gezien de 

ervaringen uit het verleden en de wetenschap dat 

er sprake is van een degelijke opzet van de ju-

ridische faculteit, uitkomen 

ruim twintig. Zelfs indien 

op een groep van 

rekening gehouden 

wordt met een groot afvalpercentage, zal de fa­

culteit gedurende een lange reeks van jaren vele 

juristen kunnen afleveren. Ondertussen moet ge­

werkt zijn aan de verdere uitbouw van de univer­

siteit door middel van het instellen van andere 

faculteiten. De universiteit als instituut zal 
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blijven bestaan, zij het dat de studierichtingen 

in de verre toekomst kunnen varieren, afhanke­

lijk van de dan bestaande behoefte aan gespe­

cialiseerd hoger kader. 

X. De erkenning van de opleiding aan de juri­

dische faculteit 

Het ligt voor de hand dat de afgestudeerden 

van de juridische faculteit in Aruba toegang 

krijgen tot de specifieke juridische sectoren 

als het notariaat, de advocatuur en de rechter­

lijke macht. Ook zullen de afgestudeerden de 

gebruikelijke onderwijsbevoegdheden in het 

voortgezet onderwijs in Aruba dienen te krijgen. 

De benodigde wijziging van de Landsverordening 

op het notarisambt is reeds in de onderhavige 

landsverordening opgenomen (artikel 49). Voor de 

andere benodigde wijzigingen van de geldende 

regelgeving wordt gemakshalve verwezen naar de 

artikelsgewijze toelichting op artikel 49. 

Voor wat betreft de erkenning van de oplei­

ding in met name Nederland, geldt het volgende. 

Hier te lande wordt na de desbetreffende wijzi­

gingen geen onderscheid gemaakt tussen lokaal en 

in Nederland afgestudeerde juristen. Beide di­

ploma's warden erkend. Niet uit het oog moet 

echter warden verloren dat een in een land be­

staande opleiding zich richt naar de omstandig­

heden van dat land. Ook de opleiding tot jurist 

is dus niet bedoeld voor benoeming in een func­

tie elders. Dit gegeven brengt met zich mee dat 

de in Nederland opgeleide jurist talloze onder­

werpen heeft moeten bestuderen, die op Aruba 

nimmer aan de orde zullen zijn, en omgekeerd. 

Gebruikelijk is nu dat landen elkaars oplei­

dingen en diploma's erkennen, doch tegelijker­

tijd aangeven welke programma-onderdelen even­

tueel aangevuld dienen te warden teneinde volle­

dige gelijkheid te verkrijgen. Voor wat betreft 

Nederland gebeurt dit reeds. Het omgekeerde is 
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ecbter nog niet bet geval. Een lang bestaande 

traditie geeft de in Nederland opgeleide jurist 

zondermeer bet recbt in aanmerking te komen voor 

welke funktie op Aruba dan ook. De regering acbt 

bet baar taak, en dat niet op basis van recipro­

citeit alleen, te onderzoeken in boeverre deze 

onevenwicbtige situatie kan blijven voortbe­

staan. Zij wijst daarbij op bet gegeven, dat in 

Nederland opgeleide juristen, bij tewerkstelling 

op Aruba, een lange inwerkperiode meemaken ten­

einde vertrouwd te raken met specifieke, van 

Nederland afwijkende, gebieden van het Arubaanse 

en Antilliaanse recbt. 

Arubaans recht 

Erkenning van de studie­

door Nederland dient op ricbting 

dezelfde wijze plaats te vinden zoals dat des-

tijds is gescbied met de studierichting Neder­

lands Antilliaans recbt. De eerste ondergete­

kende zal daartoe in kontakt treden met zijn 

Nederlandse ambtgenoot teneinde de betreffende 

artikelen van bet Nederlands Academiscbe Statuut 

in die zin te wijzigen. 

XI. Het personeel van de Universiteit 

De docenten voor de juridische faculteit 

zullen, voorzover mogelijk, lokaal worden aange­

trokken. Voor de kandidaatsfase is dit, op een 

enkele uitzondering na, naar verwachting te rea­

liseren. Ontbrekende docenten zullen of in bet 

kader van te scbeppen samenwerkingsverbanden, of 

middels een gastdocentscbap van elders worden 

benoemd. Naarmate het groeiproces van de juridi­

scbe faculteit vordert, zullen, met name aan bet 

begin van de doctoraalfase, full-time docenten 

benoemd worden voor de boofdvakken burgerlijk 

recbt, staatsrecbt en strafrecht. Hierbij beeft 

de regering de al eerder genoemde mogelijkbeid, 

boofddocenten te benoemen met verscbillende 

standplaats, zeer wel voor ogen. Bij een vol­

groeide opleiding zal er zodoende sprake zijn 

van een wetenscbappelijke staf bestaande uit 
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tenminste vier full-time dacenten en een twaalf­

tal part-time medewerkers. Daarnaast zullen, in 

een later stadium, jaarlijks tenminste drie bui­

tenlandse gastdocenten gedurende een periade van 

ongeveer zes weken colleges verzorgen in diverse 

keuzevakken en bavendien betrokken zijn bij an­

dersoartig georganiseerde evenementen. Tenslatte 

is de magelijkheid ingebauwd dat incidenteel, op 

uitnadiging of anderszins, Aruba bezoekende ge­

leerden bij faculteitsactiviteiten warden inge­

schakeld. 

Het administratief en huishoudelijk perso­

neel zal, naarmate het instituut groeit, aange­

vuld dienen te warden. 

XII. De financien van de Universiteit 

Voor wat betreft de financiele aspecten ziJ ver­

wezen naar de aan deze Memorie van Toelichting 

toegevaegde bijlage. De daarin opgemaakte kos­

tenraming heeft betrekking op een drietal tijd­

vakken en is ook als zodanig uit te splitsen: 

- de aanloopperiode tot 1 september 1988; 

- de periode van 1 september t/m 31 december 

1988; 

- de periode van 1989 t/m 1992. 

In 1992 zal aok de doctoraalopleiding tenmin-

ste eenmaal zijn verzorgd. De 

deerden kunnen in de eerste 

eerste afgestu­

helft van 1993 

warden verwacht. Het mag duidelijk zijn dat, 

alhoewel mede gebruik is gemaakt van gegevens 

van de vroegere dependance, de verschillende 

bedragen voorzichtig gehanteerd dienen te war­

den. Ook moet gerealiseerd warden dat kosten in 

verband met de aankaop van een gebauw, eventuele 

verbouwingen en de inrichting eenmalige uitgaven 

betreffen, die met name in de aanlaop- en be­

ginperiode een onevenredig grate druk uitoefenen 

op het lastenpakket. 
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Bij het opstellen van de kostenramingen is 

geen rekening gehouden met mogelijkheden ter 

financiele verlichting, zoals subsidie bij re­

gionale samenwerkingsovereenkomsten of andere 

vormen van bijstand vanuit het buitenland. Het 

ligt in de lijn der verwachtingen dat deze sub­

sidiemogelijkheden het totale lastenpakket, met 

name in de beginperiode, aanmerkelijk zullen 

kunnen verlichten. 
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Artikelsgewijze toelichting 

HOOFDSTUK I Algemene bepalingen 

Artikel 2 

De rechtspersoonlijkheid van de Universi­

teit maakt het mogelijk dat de Universiteit 

zelfstandig in het rechtsverkeer optreedt. Het 

beheer, het opstellen en uitvoeren van de begro­

ting, het sluiten van arbeidsovereenkomsten e.d. 

vinden gescheiden van de overheidsorganisatie 

plaats, zij het dater voorzien is in een aantal 

toezichts- en controlemechanismen. 

Artikel 3 

Dit artikel bevat de algemene doelomschrij­

ving van de Universiteit. Het artikel is iden­

tiek aan het overeenkomstige artikel in de 

Landsverordening Universiteit Nederlandse Antil­

len. Voor een algemene toelichting op de doel­

stellingen van de Universiteit kan warden verwe­

zen naar het Algemeen deel van deze toelichting. 

Artikel 4 

Voor iedere instelling van wetenschappelijk 

onderzoek en onderwijs is contact en samenwer­

king met andere instellingen van groat belang. 

Dat geldt des te meer voor de Universiteit van 

Aruba die, zeker in aanvang, kleinschalig zal 

zijn. Samenwerking met bij voorbeeld de Univer­

siteit van de Nederlandse Antillen en een of 

meer andere universiteiten, in de regio of in 

Nederland, op het vlak van onderzoek en onder­

wijs ligt daarom voor de hand. 
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Artikel 5 

Zeals in het Algemeen deel van deze toe-

lichting reeds 

een faculteit: 

heid. Het is 

gezegd, start de Universiteit met 

de faculteit der rechtsgeleerd­

mogelijk dat het in de toekomst 

wenselijk en mogelijk blijkt een of meer andere 

faculteiten op te zetten. Vooralsnog valt niet 

voorzien welke andere faculteiten nauwkeurig te 

dat kunnen warden. Daarom is, analoog aan de 

de Nederlandse regeling voor de Universiteit van 

Antillen, gekozen voor de constructie dat andere 

faculteiten bij landsbesluit, houdende algemene 

maatregelen, ingesteld kunnen warden. De opzet 

van de onderhavige landsverordening is dusdanig 

dat andere faculteiten zonder bezwaar in de uni­

versitaire structuur kunnen warden ingepast. In 

de landsverordening is aangegeven welke elemen­

ten in het landsbesluit tot instelling van een 

andere faculteit moeten warden geregeld. Zie 

daarvoor de artikelen 29, 30 (eventueel), 35, 

tweede lid en 37, tweede lid. 

Artikel 6 

Het is gebruikelijk in de universitaire 

wereld om onderzoeksinstituten die werkzaam zijn 

op een speciaal terrein van wetenschappelijk 

onderzoek, aan een universiteit te verbinden. 

Deze instituten hebben geen aandeel in de onder­

wijstaak van de universiteit, maar verrichten 

uitsluitend onderzoekswerkzaamheden. Deze insti­

tuten zijn bij voorbeeld zeer geschikt om onder­

zoeksopdrachten van derden, tegen betaling, uit 

te voeren en aan de dienstverlenende taak van de 

universiteit ten opzichte van de maatschappij 

vorm te geven. 

instituten bij 

In de instelling van dergelijke 

de Universiteit van Aruba is 
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vooralsnog niet voorzien. Het onderhavige arti­

kel strekt ertoe dit, te gelegener tijd, wel 

mogelijk te maken. 

HOOFDSTUK II Het bestuur 

Artikel 7 

Het bestuur van de Universiteit berust bij 

het college van curatoren. Het aantal curatoren 

is bepaald op vijf tot negen, de rector inbe­

grepen. Om bij eventuele stemmingen binnen het 

college de mogelijkheid van het staken der stem­

men te voorkomen is een oneven aantal aan te 

raden. Overigens kan het krachtens het achtste 

lid op te stellen reglement een oplossing voor 

dergelijke problemen bieden. De functie van het 

college van curatoren ligt vooral in de maat­

schappelijke inbreng in het universitaire be­

stuur die via dit orgaan gewaarborgd is. Univer­

siteiten lopen het gevaar op zichzelf staande 

organisaties te 

maatschappelijke 

warden, die soms onvoldoende 

contacten hebben om goed aan 

hun doelstellingen te kunnen beantwoorden. Het 

college van curatoren is niet belast met de lei­

ding van de dagelijkse gang van zaken binnen de 

instelling, maar heeft tot taak het algemene 

beleid vast te stellen. Om de organisatiestruc­

tuur van de, zeker in het begin, niet bijzonder 

omvangrijke instelling, overzichtelijk te houden 

en efficient te kunnen laten werken, is bepaald 

dat de rector ambtshalve lid is van het college. 

In de praktijk zal dan oak de rector, met behulp 

van het administratief apparaat dat hem ten 

dienste staat, belast warden met de beleids­

voorbereiding en -uitvoering van het college. 

Uit de benoemde leden, dat wil zeggen alle leden 

met uitzondering van de rector, wordt door de 

Gouverneur als zodanig een president-curator 

benoemd. Deze treedt als voorzitter van het col­

lege van curatoren op en is de juridische ver--
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tegenwoordiger van de Universiteit. De overige 

leden van dit artikel betreffen de gebruike­

lijke bepalingen voor dergelijke colleges. Zij 

zijn ontleend aan de overeenkomstige bepalingen 

uit de Landsverordening Universiteit Nederlandse 

Antillen. 

Artikel 8 

De algemene taakopdracht aan het college 

van curatoren is zeer ruim. Het college draagt 

zorg voor een goede gang van zaken binnen de 

Universiteit en ziet toe op al hetgeen de 

Universiteit betreft. Deze taak is concreet 

uitgewerkt in de formele bevoegdheden van het 

college. Het college van curatoren is belast met 

het doen van de voordrachten voor de benoeming 

van de rector (artikel 10, eerste lid) en het 

wetenschappelijk personeel (artikel 13, eerste 

lid). Op het gebied van de organisatie en de 

coordinatie van het onderwijs en het onderzoek 

is het college van curatoren het aangewezen or­

gaan om te overleggen met de universiteitsraad 

(artikel 19). 

Afgezien van enkele minder belangrijke be­

voegheden, hebben de overige taken van het col­

lege betrekking op de opstelling van de begro­

ting (artikel 43 e.v.) en de verslaglegging (zie 

het derde lid van het onderhavige artikel). Het 

tweede lid geeft het college de bevoegdheid de 

vakanties vast te stellen. 

Omdat het uiteraard niet.noodzakelijk en 

evenmin efficient is alle taken door het 

voltallige college uit te laten voeren, is in 

artikel 9 voorzien in de instelling van een da­

gelijks bestuur. 

Artikel 9 

Zoals reeds gesteld in het voorgaande, is 
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het niet noodzakelijk het voltallige college van 

curatoren met alle taken te belasten. Dat zou 

ook hierom op bezwaren stuiten, omdat het lid­

maatschap van het college van curatoren geen 

volledige werkkring biedt. Veelvuldige activi­

teiten tijdens de kantooruren, zouden het de 

curatoren bemoeilijken andere werkzaamheden te 

verrichten. Daarom bepaalt artikel 9 dat uit het 

college een dagelijks bestuur wordt gevormd, dat 

in de praktijk een groot aantal taken van het 

college uit zal voeren. Het dagelijks bestuur 

wordt gevormd door de president-curator, de door 

het college van curatoren aangewezen plaatsver­

vangend president-curator en de rector. Voor het 

lidmaatschap van de rector van het dagelijks 

bestuur is gekozen om dezelfde redenen als voor 

het lidmaatschap van de rector van het college 

van curatoren. De rector is het meest betrokken 

bij de dagelijkse gang van zaken in de instel­

ling. Hij kan daarom ook eenvoudig optreden als 

informatiebron binnen het dagelijks bestuur en 

overleg voeren over de problemen die hij ont­

moet. 

De werkzaamheden van het dagelijks bestuur 

spelen zich af onder door het college van cura­

toren te stellen voorwaarden en richtlijnen. Dat 

maakt het ook verantwoord dat het college van 

curatoren bepaalde beslissingsbevoegdheden aan 

het dagelijks bestuur overdraagt. Daarbij zou 

bij voorbeeld te denken zijn aan de beslissingen 

die genomen worden in het overleg met de univer­

siteitsraad en andere aangelegenheden die de 

organisatie van het onderwijs en het onderzoek 

betreffen. 

Artikel 10 

Dit artikel regelt de benoeming en de taken 

van de rector. Deze staat als het ware aan het 

hoofd van de "wetenschappelijke afdeling" van 

de Universiteit en maakt deel uit van de be-
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stuurlijke organen in het gedeelte van de orga­

nisatie dat met het beheer belast is. Die combi­

natie maakt de rector tot een centrale figuur in 

de universitaire organisatie. De rector is de 

full-time aangestelde functionaris die leiding 

geeft aan de dagelijkse gang van zaken binnen de 

Universiteit en primair belast is met een goede 

organisatie van het onderwijs. Hij geeft ook, 

direct of indirect via bij voorbeeld een secre­

taris, leiding aan het administratieve apparaat 

van de instelling. Beleidsvoorbereiding en -uit­

voering voor het dagelijks bestuur en het col­

lege van curatoren behoren dan ook tot zijn ta­

ken. Vervolgens is hij de vertegenwoordiger van 

de Universiteit op het terrein van onderwijs en 

onderzoek, ook extern. 

De president-curator vertegenwoordigt de 

Universiteit in juridische en organisatorische 

aangelegenheden. 

De rector wordt benoemd uit de leden van 

het wetenschappelijk personeel. Het is dus ook 

zeker voorstelbaar dat hij, indien dit mogelijk 

is, een aandeel neemt in de onderwijs- en onder­

zoekstaken. Bij zijn werkzaamheden is de rector 

gebonden aan door het dagelijks bestuur te stel­

len voorwaarden en richtlijnen. Ook al is hij de 

primair verantwoordelijke functionaris, het 

blijft voor hem uiteraard altijd mogelijk be­

paalde zaken met het dagelijks bestuur te be­

spreken en de rector is zelfs uiteindelijk ge­

bonden aan het oordeel van het dagelijks bestuur 

en/of het college van curatoren. In de praktijk 

zal deze vorm van toezicht in, min of meer glo­

bale, richtlijnen vorm krijgen. 

HOOFDSTUK III Het personeel 

Artikel 12 

Dit artikel bevat de zes rangen die in het 

wetenschappelijk personeel voorkomen. Als hoog-
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leraar zijn slechts zij benoembaar die aan hoge 

eisen van wetenschappelijke kwaliteit voldoen. 

Deze kwaliteit dient te blijken uit bij voor­

beeld een proefschrift of gelijkwaardige reeks 

andere publicaties, in algemeen erkende tijd­

schriften en andere publicatie-media. Daarnaast 

zal een hoogleraar dienen te beschikken over 

voldoende kennis van en ervaring in onderzoeks­

begeleiding. Ook zal hij over goede organisato­

rische capaciteiten moeten beschikken. De gewone 

hoogleraar wordt full-time benoemd, in tegen­

stelling tot de buitengewone hoogleraar die voor 

een bepaald gedeelte van de werktijd of een be­

paald gedeelte van het studiejaar benoemd wor­

den. De wetenschappelijke hoofdmedewerkers die­

nen eveneens over voldoende wetenschappelijke en 

organisatorische kwaliteiten te beschikken. Aan­

gezien benoeming van hoogleraren in de beginpe­

riode van de Universiteit niet te verwachten 

valt, zullen zij ook belast worden met het be­

geleiden van het overig wetenschappelijk perso­

neel. Daarnaast zullen zij een belangrijk aan­

deel in onderzoek en onderwijs dienen te nemen. 

De wetenschappelijke medewerkers eerste 

klasse en de wetenschappelijke medewerkers, 

zullen het grootste deel van de onderwijstaken 

voor hun rekening dienen te nemen. Vervolgens 

mag van hen worden verwacht dat ook zij onder­

zoeks-activiteiten zullen verrichten en een be­

perkt aandeel in de bestuurlijke aangelegenheden 

zullen nemen. Bij gebleken geschiktheid kan een 

sollicitant aangesteld worden als wetenschappe­

lijk medewerker eerste klasse of kan een weten­

schappelijk medewerker tot deze rang bevorderd 

worden. 

De wetenschappelijk assistent is een figuur 

die geYnspireerd is op soortgelijke rangen aan 

de Nederlandse universiteiten. Het gaat daarbij 

om een recent afgestudeerde academicus, die di­

rect aansluitend of binnen korte tijd na zijn 

afstuderen voor enkele jaren full-time bij de 
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Universiteit in dienst treedt. De wetenschappe­

lijk assistent kan met uitsluitend onderzoeks­

werkzaamheden, met uitsluitend onderwijs of met 

een combinatie van beide warden belast. Bij het 

begin van zijn dienstbetrekking dient wel duide­

lijk bepaald te warden welke zijn taken zullen 

zijn. De wetenschappelijke assistent dient mede 

ten behoeve van zijn eigen verdere vorming en 

ontwikkeling werkzaam te zijn. Het is de bedoe­

ling dat hij na enkele jaren bevorderd wordt tot 

wetenschappelijk medewerker of de Universiteit 

verlaat, zodat zijn plaats door een ander kan 

warden ingenomen. Zo ontstaat een voortdurende 

mogelijkheid om aan afgestudeerden ruimte te 

bieden tot verdere wetenschappelijke vorming. 

Bij de onderzoekstaken van het wetenschap­

pelijk personeel moet oak gedacht warden aan de 

mogelijkheid dat grotere projecten die een wat 

langere looptijd hebben en waarin verschillende 

medewerkers participeren, binnen een faculteit 

warden uitgevoerd. Dergelijke projecten zijn bij 

uitstek geschikt om mede uitgevoerd te warden 

door wetenschappelijke assistenten. 

Aangezien de kleinschaligheid van de Uni­

versiteit het vooralsnog onmogelijk maakt alle 

benodigde docenten full-time aan te stellen, 

zullen relatief veel docenten die al een werk­

kring elders op Aruba of bij voorbeeld bij de 

Universiteit van de Nederlandse Antillen of een 

Nederlandse universiteit hebben, warden aange­

trokken. Het tweede en derde lid van dit artikel 

regelen de aanstelling voor een gedeeltelijke 

dagtaak en voor een bepaald gedeelte van een 

studiejaar. De functie van wetenschappelijk as­

sistent is niet geschikt om in deeltijd vervuld 

te warden. Het gaat daarbij om een aanstelling 

voor een beperkt aantal jaren. Aangezien be­

paalde docenten uitsluitend ingeschakeld warden 

voor cursussen die gedurende een deel van het 

studiejaar verzorgd warden, is ook voorzien in 
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de mogelijkheid van een benoeming voor een ge­

deelte van een studiejaar. 

Artikel 13 

De benoeming van het wetenschappelijk per­

soneel geschiedt, op voordracht van de desbe­

treffende faculteitsraad, bij landsbesluit. Ten­

zij daarvoor gewichtige redenen zijn, kunnen 

leden van het wetenschappelijk personeel niet 

werkzaam zijn na hun zestigste jaar. Een ge­

wichtige reden kan bij voorbeeld zijn dater 

gebrek is aan voldoende gekwalificeerd personeel 

van lagere leeftijd of dat bij voorbeeld een 

gepensioneerde ambtenaar of advocaat buitenge­

woon geschikt is voor een bepaalde functie. 

Artikel 14 

Zoals reeds gezegd bij de toelichting op 

artikel 12 is de functie van hoogleraar een bui­

tengewoon belangrijke. Daarom is in het onderha­

vige artikel een bijzondere benoemingsprocudure 

voor hoogleraren opgenomen. Deze sollicitatie­

en benoemingsprocedure waarborgt dat voor deze 

belangrijke functie een kandidaat met voldoende 

capaciteiten wordt voorgedragen. 

Artikel 15 

De bepaling dat aan de leden van het 

wetenschappelijk personeel een leeropdracht 

wordt gegeven, leidt ertoe dat men weet in welke 

faculteit men werkzaam zal zijn. Omdat het in de 

toekomst, waarin mogelijk meer dan een faculteit 

ingesteld zal zijn, voor kan komen dat bepaalde 

vakken in een faculteit vanuit een andere 

faculteit verzorgd zullen warden, is de laatste 

volzin van dit artikel opgenomen. 
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Artikel 16 

Het reguliere ambtelijke rangenstelsel be­

vat uiteraard niet de rangen van het wetenschap­

pelijk personeel. Hoewel de leden van het weten­

schappelijk personeel bij landsbesluit worden 

benoemd, zijn zij geen ambtenaar in de zin van 

de Landsverordening materieel ambtenarenrecht. 

Zij zijn in dienst van de Universiteit en komen 

ten laste van de universitaire begroting. De 

rechtspositie van het wetenschappelijk personeel 

wordt bij hun benoemingsbesluit geregeld. Naar 

verwachting zal daarbij alleen voor de hoogste 

rangen bovenwaarts afgeweken worden van de ge­

bruikelijke ambtelijke schalen. De andere rangen 

zullen in de reeds bestaande ambtelijke schalen 

kunnen worden ondergebracht. Voor deze gevallen 

en voor de regeling van de 

waarden bij alle rangen, 

lingen vastgesteld voor 

overige arbeidsvoor­

kunnen eenvoudig rege­

ambtenaren, geheel of 

gedeeltelijk van 

Het ligt uiteraard 

toepassing worden verklaard. 

wel in de bedoeling bij de 

inschaling van de verschillende functionarissen 

een vaste beleidslijn te volgen, zodat dear­

beidsvoorwaarden voor het personeel vastliggen 

en de rechtszekerheid gewaarborgd is. 

Artikel 17 

De bepaling strekt er slechts toe duidelijk 

te maken dat het college van curatoren het be­

voegde orgaan is om gastdocenten uit te nodigen. 

In de praktijk zullen de voorstellen hiervoor 

vanzelfsprekend ook door het wetenschappelijk 

personeel gedaan worden. 

Artikel 18 

Het niet-wetenschappelijk personeel treedt 

rechtstreeks in dienst van de Universiteit. De 

Minister heeft uiteraard reeds via de begroting 
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toezicht op de omvang van het personeelsbestand. 

Om daarenboven ook in de uitvoeringsfase contro­

le op het aantal en de rang van de benoemde le­

den van het niet-wetenschappelijk personeel uit 

te kunnen oefenen, is voorzien in het vereiste 

van een voorafgaande toestemming. Omdat het bij 

het niet-wetenschappelijk personeel functies be­

treft die veelal ook in de ambtelijke dienst 

voorkomen (bij voorbeeld secretaresses, bodes, 

werksters), is het hier meestal mogelijk exact 

dezelfde arbeidsvoorwaarden op te nemen, die ook 

in de ambtelijke dienst gelden. 

HOOFDSTUK IV De universiteitsraad en de 

faculteitsraad. 

Artikel 19 

Zoals in het algemeen deel van deze toe­

lichting reeds gezegd, is ook aan de universi­

teiten een tendens tot democratisering waarneem­

baar. Het bestuur van de Universiteit heeft be­

langrijke bevoegdheden ten aanzien van de stu­

denten. Gezien de leeftijd en de positie van 

studenten is het voor de hand liggend dat zij op 

een of andere wijze betrokken warden bij het be­

stuur van de instelling. In Nederland heeft dit 

geleid tot een vrij vergaande deelname van stu­

denten aan het universiteitsbestuur. Hoewel al­

daar deze ontwikkelingen recent enigzins zijn 

afgeremd, is de tendens nog duidelijk waarneem­

baar. Om de Universiteit van Aruba in beperkte 

mate met deze ontwikkeling in overeenstemming te 

brengen, is ervoor gekozen een bestuursstructuur 

te kiezen die enigzins afwijkt van de opzet van 

het bestuur bij de Universiteit van de Neder­

landse Antillen. Het college van curatoren 

verstrekt de universiteitsraad de gevraagde 

inlichtingen betreffende zijn handelingen en 

pleegt regelmatig overleg met de raad. De be-
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langrijkste concrete bevoegdheid van de univer­

siteitsraad is het, in overeenstemming met het 

college van curatoren, vaststellen van richt­

lijnen voor de organisatie en de coordinatie van 

het onderwijs en het onderzoek. 

In de praktijk is uiteraard goed voorstel­

baar dat het college, uitzonderingen daargela­

ten, het overleg met de universiteitsraad in de 

meerderheid van de gevallen delegeert aan het 

dagelijks bestuur (zie artikel 9). Indien het 

college of de raad <lit wenst dient uiteraard het 

voltallige college bij het overleg aanwezig te 

zijn. Uit praktische overwegingen zal <lit al­

leen bij de belangrijkste onderwerpen het geval 

zijn. 

Artikel 20 

De samenstelling van de universiteitsraad 

is zo gekozen dat alle geledingen van de Univer­

siteit vertegenwoordigd zijn. Aangezien alle 

aangelegenheden die de Universiteit betreffen in 

de raad ter sprake komen, is een vertegenwoor­

diging van alle groeperingen in overeenstemming 

met de eerder gesignaleerde democratische ten­

dens. Zoals uit de tekst van artikel 19 blijkt, 

is de universiteitsraad bevoegd richtlijnen te 

stellen voor onder andere het onderwijs. Om re­

denen van niveaubewaking en deskundigheid is het 

niet verantwoord studenten hierbij een beslis­

sende invloed te geven. Hun op zichzelf zeer 

belangrijke vertegenwoordiging is daarom beperkt 

tot een minderheid in de raad, volgens de regel 

in het tweede lid van het onderhavige artikel. 

Het derde lid is opgenomen om te bepalen 

dat de universiteitsraad, uitera~rd in meerder­

heid, kan besluiten om een voorzitter uit zijn 

midden te kiezen, of een voorzitter van buiten 

de raad of zelfs van buiten de Universiteit te 

kiezen. Dat laatste geldt uitsluitend als de 

universiteit meer dan een faculteit telt. In de 
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situatie dat de Universiteit een faculteit om­

vat, vallen faculteits- en universiteitsraad sa­

men (zie artikel 23) en wordt de voorzitter uit 

het midden van de raad gekozen (zie artikel 23, 

tweede lid). De verkiezing van de universiteits­

raad en andere aangelegenheden warden geregeld 

in het reglement van de raad. Het reglement be­

hoeft de goedkeuring van het college van cura­

toren. 

Artikel 21 

Als overkoepelend orgaan voor de hele Uni­

versiteit treedt de universiteitsraad op, in 

overleg met het college van curatoren, die 

richtlijnen voor de coordinatie en organisatie 

van onderwijs en onderzoek vaststelt. Binnen 

deze richtlijnen kan in de afzonderlijke facul­

teiten een ander beleid noodzakelijk zijn. Daar­

om is voorzien in de instelling van een facul­

teitsraad in iedere faculteit, welke belast is 

met de zorg voor het onderwijs en onderzoek. 

Deze stelt onder goedkeuring van de universi­

teitsraad het studieprogramma en de regeling der 

tentamens en examens vast. Dit dient te ge­

schieden met inachtneming van het bij of krach­

tens deze landsverordening bepaalde, waarbij 

gedacht kan warden aan de regeling van de vakan­

ties (artikel 8, tweede lid), de aanvang van het 

studiejaar (artikel 24), de inrichting van het 

onderwijs (artikel 28 en 29 en de in deze bepa­

lingen bedoelde landsbesluiten) en de regeling 

van de toelating tot de examens (artikel 30 

e.v.). 

In de periode dat de universiteit een fa­

culteit telt, vallen krachtens artikel 23 facul­

teits- en universiteitsraad samen en vindt in­

stelling van een faculteitsraad niet plaats. 
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Artikel 22 

Voor de samenstelling van de faculteitsraad 

kan verwezen worden naar hetgeen in de toelich­

ting op artikel 20 is gezegd over de samenstel­

ling van de universiteitsraad. De enige afwij­

king is dat de voorzitter van de faculteitsraad, 

telkens voor de duur van een studiejaar, uit het 

midden van de raad gekozen wordt en de titel 

decaan van de faculteit draagt. Deze titel ver­

gemakkelijkt het externe optreden van de des­

betreffende functionarissen, omdat deze functie 

en titel ook in het buitenland bekend zijn. Ze­

als r~eds meermalen gesteld, vindt instelling 

van een faculteitsraad niet plaats indien de 

Universiteit slechts een faculteit omvat. 

Artikel 23 

In het streven naar een lichte bestuurs­

structuur voor de kleinschalige Universiteit, is 

de onderhavige bepaling opgenomen. Indien de 

Universiteit een faculteit omvat, vindt instel­

ling van een faculteitsraad niet plaats en wor­

den de bevoegdheden van de faculteitsraad uitge­

oefend door de universiteitsraad. 

Het voorzitterschap van de universiteits­

raad wordt in dit geval bekleed door een van de 

leden van de raad. De voorzitter draagt de titel 

decaan van de faculteit, overeenkomstig het in 

artikel 22, derde lid, bepaalde. 

HOOFDSTUK V Het onderwijs en de examens. 

§ 1. Het onderwijs 

Artikel 25 

Inschrijving als student aan de Universi­

teit geeft recht op het bijwonen van het onder­

wijs. Omdat volgens het vierde lid alleen dege-
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nen die voldoen aan de toelatingseisen voor het 

afleggen van de examens of die met succes het 

zogenaamde "colloquium doctum" (artikel 34) heb­

ben afgelegd, ingeschreven kunnen warden, is het 

voor iedere als student ingeschrevene mogelijk 

examens af te leggen. Daarvoor is wel vereist 

dat het collegegeld is voldaan of wordt aange­

toond dat vrijstelling van collegegeld wordt 

genoten. Het bedrag van het collegegeld en de 

voorwaarden waaronder van betaling daarvan vrij­

stelling wordt verleend, wordt geregeld in het 

krachtens artikel 43 vast te stellen landsbe­

sluit, houdende algemene maatregelen. 

Mede gezien het feit dat deelname aan het 

onderwijs van de student een financiele bijdrage 

van het Land vergt en dat mogelijk te eniger 

tijd ook de studiefinanciering aan de inschrij­

ving gekoppeld zal warden, is het bepaald onge­

wenst dat studenten, zonder geldige reden, gedu­

rende zeer lange tijd bij de Universiteit inge­

schreven staan. Het tweede lid bepaalt daarom 

dat, behoudens bijzondere gevallen, een student 

die de normale studieduur met meer dan drie jaar 

heeft overschreden, niet meer wordt ingeschre­

ven. Omdat naar verwachting relatief veel oudere 

studenten die naast hun studie een volledige 

werkkring hebben aan de Universiteit zullen stu-

deren, 

denten 

studie 

en het algemeen bekend is dat deze stu­

gemiddeld aanmerkelijk langer over hun 

doen, bepaalt het derde lid dat het col-

lege van curatoren in dergelijke gevallen tot 

inschrijving overgaat. 

Artikel 26 

Oak de onderhavige landsverordening kent 

een zogenaamd "numerus fixus-regeling" , waarbij 

het maximum aantal studenten dat ingeschreven 

kan warden bij landsbesluit, houdende algemene 

maatregelen, wordt bepaald. Dit stemt overeen 

met de regelingen in de Nederlandse Antillen en 
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Nederland. Voorstelbaar is dat ooit het aantal 

potentiele studenten de aanwezige opleidings­

capaciteit te boven gaat of dat afgestudeerden 

in een bepaalde studierichting geen plaats kun­

nen vinden op de arbeidmarkt. In onder meer deze 

gevallen zal van de numerus fixus-regeling ge­

bruik kunnen worden gemaakt. Omdat het desbe­

treffende landsbesluit uitsluitend het maximum 

aantal aangeeft, wordt de selectie binnen dat 

aantal aan het college van curatoren overgela­

ten. Daarbij zijn verschillende systemen denk­

baar, zoals dat waarbij de volgorde van in­

schrijving bepalend is, of een systeem waarbij 

geloot wordt, al dan niet in combinatie met een 

bij de loting betrokken wegingsfactor die ont­

leend is aan de resultaten van de vooropleiding. 

Artikel 27 

Behalve als student is ook de inschrijving 

als toehoorder mogelijk. Inschrijving als toe­

hoorder is in principe mogelijk voor iedereen. 

De toehoorder behoeft niet te voldoen aan de 

toelatingseisen voor het afleggen van de examens 

en mist zelfs het recht aan deze examens deel te 

nemen. Toelating als toehoorder geeft uitslui­

tend recht om deel te nemen aan het onderwijs. 

Over de toelating beslist de rector. Hoewel de 

toehoorder niet toegelaten wordt tot het kandi­

daats- of het doctoraalexamen, is hij wel be­

voegd deel te nemen aan de afsluitende toetsen, 

meestal tentamens geheten, die aan het eind van 

de cursus per vak worden afgenomen. Over de ge­

volgde vakken en, wanneer deelgenomen is aan een 

of meer tentamens, de behaalde resultaten, ver­

strekt de desbetreffende faculteitsraad de toe­

hoorder op verzoek een verklaring. 
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§ 2 De faculteiten 

Artikel 28 

Het studieprogramma van de faculteit der 

rechtsgeleerdheid wordt op basis van dit artikel 

bij landsbesluit, houdende algemene maatregelen, 

vastgesteld en regelt de vakken en de examens 

die in de studierichtingen z1Jn opgenomen en 

bepaalt tevens de studierichtingen die de facul­

teit kent. Ook regelt <lit landsbesluit de aan 

ieder examen verbonden getuigschriften. Krach­

tens artikel 21, tweede lid, stelt de facul­

teits~aad binnen de voorwaarden die het genoemde 

landsbesluit aangeeft, het studieprogramma vast. 

Artikel 29 

In het landsbesluit, houdende algemene 

maatregelen, waarbij een andere faculteit wordt 

ingesteld, worden alle elementen die voor de 

faculteit der rechtsgeleerdheid reeds bij of 

krachtens deze verordening zijn geregeld, voor 

deze andere faculteit opgenomen. Bij de toelich­

ting op artikel 5 is een opsomming geven van de 

te regelen onderwerpen. Het onderhavige artikel 

strekt ertoe een aantal van deze onderwerpen, 

conform de regeling van de faculteit der rechts­

geleerdheid, aan te geven. 

§ 3 De examens 

Artikel 30 

Dit artikel bepaalt dat bij landsbesluit, 

houdende algemene maatregelen, de toelatingsei­

sen (en dus ook de eisen voor de inschrijving 

als student; zie artikel 25, vierde lid) worden 

vastgesteld voor het afleggen van de examens in 

de aan de Universiteit ingestelde faculteiten. 
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Deze toelatingseisen kunnen uit een oogpunt van 

wetstechnische eenvoud uiteraard warden opgeno­

men in het landsbesluit dat krachtens artikel 5, 

tweede lid, de instelling van een bepaalde fa­

culteit behelst. Voor de faculteit der rechtsge­

leerdheid is het de bedoeling de toelatingseisen 

op te nemen in een landsbesluit, houdende alge­

mene maatregelen, samen met het studieprogramma 

(artikel 28, eerste lid), de titulatuur (artikel 

37) en het college- en examengeld (artikel 42). 

De toelatingseisen zullen dezelfde zijn als 

die welke gebruikelijk zijn bij de Universiteit 

van de Nederlandse Antillen en ten tijde van de 

dependance van deze universiteit in Aruba ook 

alhier golden. 

Artikel 31 

Het afnemen van het kandidaats- en het doc­

toraalexamen of eventuele andere examens (zie 

artikel 28, tweede lid) geschiedt door een fa­

cultaire examencommissie. Het studieprogramma 

van de faculteit kan in de praktijk zo ingericht 

warden, dat tijdens de studie afgelegde tenta­

mens, bij voldoende resultaat, vrijstelling voor 

een gedeelte of zelfs het gehele examen opleve­

ren. De examens warden daarmee in meer of min­

dere mate tot een formaliteit, waarbij het des­

betreffende getuigschrift wordt uitgereikt. 

Artikel 32 

De hoogte van het examengeld wordt krach­

tens artikel 43, bij landsbesluit, houdende al­

gemene maatregelen, vastgesteld. 

Artikel 33 

Dit artikel geeft een beroepsregeling tegen 

een voor de student ongunstige uitslag van een 

examen of onderdeel daarvan, zoals een tentamen-
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of scriptie-beoordeling. De universiteitsraad is 

belast met de instelling van een commissie van 

beroep voor de examens, waarbij op de gronden 

vermeld in het tweede lid beroep ingesteld kan 

worden. De uitspraak van de commissie kan 

slechts luiden <lat opnieuw wordt beslist, onder 

door de commissie van beroep te stellen voor­

waarden, of <lat het examen of onderdeel daarvan 

opnieuw wordt afgenomen, eveneens onder door de 

commissie te stellen voorwaarden. In het eerste 

geval is bij voorbeeld te denken aan gevallen 

waarin een compensatie- of afrondingsregeling, 

naar het oordeel van de commissie onjuist is 

toegepast. In een dusdanig geval behoeft slechts 

het cijfer, onder de door de commissie te stel­

len voorwaarden, opnieuw te worden berekend en 

vastgesteld. Het tweede geval betreft bij voor­

beeld situaties waarin de student voor een ten­

tamen niet correct ingelicht was over de te be­

studeren stof of tijdens het tentamen onheus 

bejegend is. Omdat in deze gevallen niet is vast 

te stellen hoe de uitslag geluid zou hebben, 

indien de student correct ingelicht of behandeld 

was, kan de commissie bepalen dat de toets, ge­

heel of gedeeltelijk, opnieuw afgelegd wordt. 

Bij de voorwaarden die gesteld kunnen warden, 

valt in deze gevallen te denken aan het opnieuw 

afleggen van een toets over de, door onjuiste 

informatie, niet bestudeerde stof of de ver­

plichting <lat een andere examinator de toets 

afneemt, indien er sprake was van onheuse beje­

gening. 

Het vierde lid geeft de universiteitsraad 

de mogelijkheid nadere regels te stellen omtrent 

het functioneren van de commissie. 

Artikel 34 

Het is algemeen gebruikelijk dat ook zij 

die niet aan de toelatingseisen voldoen, een 

mogelijkheid hebben om tot de universiteit toe-
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gelaten te worden. Om te waarborgen dat de langs 

deze weg toegelatenen een redelijke kans van 

slagen hebben, is bepaald dat deze kandidaten 

een toelatingsexamen, een zogenaamd colloquium 

doctum, dienen af te leggen. 

Om jongeren, die nog in de gelegenheid zijn 

via het gebruikelijke onderwijs toegang tot de 

Universiteit te verkrijgen niet te ontmoedigen 

dit onderwijs ook daadwerkelijk te volgen, is 

bepaald dat deelname aan het colloquium doctum 

slechts openstaat voor degenen die de leeftijd 

van drieentwintig jaar bereikt hebben. 

De faculteitsraad van iedere faculteit 

geeft_ regelmatig, bij voorbeeld jaarlijks, ge­

legenheid tot het afleggen van het colloquium 

doctum. Bij voldoende resultaat wordt aan de 

kandidaat een verklaring verstrekt die, krach­

tens artikel 25, vierde lid, recht geeft op in­

schrijving bij de desbetreffende faculteit. 

HOOFDSTUK VI De doctoraten. 

Artikelen 35 en 36 

De Universiteit is bevoegd om doctoraten te 

verlenen. Dit geschiedt door een promotie, vol­

gens bij landsbesluit, houdende algemene maatre­

gelen, vast te stellen regelen. Gebruikelijk is 

dat een doctoraat slechts verleend kan worden, 

indien de kandidaat een proefschrift heeft ge-

schreven of vergelijkbare wetenschappelijke 

prestaties heeft verricht. 

HOOFDSTUK VII De titulatuur 

Artikelen 37 tot en met 39 

De landsbesluiten, houdende 

regelen, waarbij de examens en 

ten van de faculteiten geregeld 

ook de behaalde hoedanigheden en 

algemene maat­

de vakkenpakket­

zijn, vermelden 

graden en de te 
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voeren titels. De landsverordening 

artikelen 38 en 39 zelf dat aan de 

van meester in de rechten het 

bepaalt in de 

hoedanigheid 

recht tot het 

voeren van de titel mr. verbonden is, en dat na 

het verwerven van het doctoraat de titel dr. 

gevoerd mag warden. 

Artikel 40 

De bij of krachtens deze landsverordening 

verkregen titels mogen uitsluitend gevoerd war­

den door degenen die daar bij deze landsverorde­

ning het recht toe hebben verkregen, behoudens 

elders verkregen rechten. De toevoeging "behou­

dens in dit opzicht elders verkregen rechten" 

houdt in dat degenen die elders het recht ver­

kregen hebben de meesters- of doctorstitel te 

voeren, bij voorbeeld door een examen of promo­

tie aan de Universiteit van de Nederlandse An­

tillen of een Nederlandse universiteit, deze 

titel ook in Aruba mogen voeren. Het tweede lid 

bepaalt dat de Minister op verzoek het voeren 

van een bepaalde titel toestaat, wanneer de aan­

vrager, onder de in dit lid genoemde voorwaar­

den, elders een soortelijk examen heeft afgelegd 

zonder dat daarbij het recht behoort een van de 

bij of krachtens deze landsverordening geregelde 

titels te voeren. 

HOOFDSTUK VIII De financien 

Artikelen 41 tot en met 44 

Deze artikelen bevatten de gebruikelijke 

bepalingen ten aanzien van de begroting van de 

Universiteit. Deze artikelen zijn grotendeels 

ontleend aan de overeenkomstige bepalingen in de 

Landsverordening Universiteit Nederlandse Antil­

len. De artikelen 41 en 42 geven respectieve­

lijk een opsomming van de inkomstenbronnen van 

de Universiteit en de grondslag voor het vast-



42 

stellen van een landsbesluit, houdende alge­

mene maatregelen, waarin de bedragen, de beta­

ling, de vrijstelling, de vermindering en de 

terugbetaling van het college- en examengeld 

wordt geregeld. 

De begrotingsprocedure wordt geregeld in 

artikel 43. Het college van curatoren stelt de 

begroting op en de Minister keurt deze goed. Het 

vijfde lid geeft een regeling voor de situatie 

dat het dienstjaar reeds aanvangt voordat de 

begroting is goedgekeurd. Het zevende en achtste 

lid regelen de verslaglegging. 

om het toezicht op de financien van de Uni­

versiteit te versterken somt artikel 44 een aan-

tal besluiten 

die aan de 

onderworpen. 

van het college van curatoren op, 

goedkeuring van de Minister zijn 

HOOFDSTUK IX Tucht- en strafbepalingen. 

Artikel 45 

Het universitaire tuchtrecht, hoewel in de 

praktijk zelden toegepast, is in de onderhavige 

landsverordening wel opgenomen. De regeling is 

geheel conform die van de Universiteit van de 

Nederlandse Antillen. Het tuchtrecht heeft tot 

doel maatregelen te kunnen treffen bij misdra­

gingen van personeel en studenten. Het ligt in 

de rede dat voor het personeel eerder maatrege­

len van disciplinaire aard, zoals die voort­

vloeien uit de arbeidsverhouding, getroffen 

zullen warden en dat de tuchtrechtelijke bepa­

lingen meer in het bijzonder op studenten toege­

past zullen worden. 

De tuchtrechtelijke procedure is als volgt. 

Bij ordeverstoringen waarschuwt de rector de 

betrokkene of schakelt, indien de zaak ernstig 

is, een hiertoe door het college van curatoren 

in te stellen commissie in. Deze commissie kan 

betrokkene de toegang tot de Universiteit voor 
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ten hoogste vijf jaar ontzeggen. Bij de maximum 

straf moet er wel sprake zijn van zeer ernstige 

vergijpen, waarvoor de betrokkene zich waar­

schijnlijk ook strafrechtelijk zal moeten ver-

antwoorden. Van de uitspraak is 

bij het college van curatoren. 

beroep mogelijk 

Artikel 45 be-

schrijft het verloop van de procedure. 

Artikel 46 

Voor het bijwonen van onderwijs dient men 

te beschikken over een toestemming. Meestal zal 

daarvoor ook collegegeld betaald dienen te war­

den. Het bijwonen voor het onderwijs zonder dat 

men daartoe gerechtigd is wordt daarom beschouwd 

als een (lichte) overtreding. 

Artikel 47 

In navolging van overeenkomstige bepalingen 

elders en de bescherming van titels, zoals die 

van ingenieur en register-accountant 

is ook het onbevoegd voeren van 

landsverordening geregelde titels, 

gesteld. 

in Aruba, 

de in deze 

strafbaar 

HOOFDSTUK X Overgangs- en slotbepalingen. 

Artikel 48 

Het is noodzakelijke gebleken reeds voor de 

inwerkingtreding van deze landsverordening, ten­

einde een goede voorbereiding en start van de 

Universiteit mogelijk te maken, bepaalde voor­

zieningen te treffen. Het betreft hier met name 

het inrichten en eventueel aankopen van de be­

nodigde onroerende en roerende zaken, het aan­

gaan van arbeidsovereenkomsten met personen die 

bestemd zijn om deel uit te gaan maken van het 

niet-wetenschappelijk personeel en de benoeming 
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van hen die als rector, curator of lid van het 

wetenschappelijk personeel werkzaam zullen zijn. 

Het onderhavige artikel regelt de overgang van 

alle rechten en overeenkomsten die door bet Land 

voor de Universiteit zijn aangegaan, op bet mo­

ment van inwerkingtreding van deze landsverorde­

ning. Daarbij wordt eenmalig afgeweken van de in 

deze landsverordening neergelegde voorschriften. 

Op het moment van inwerkingtreding van de lands­

verordening is geen nadere rechtshandeling ver­

eist; daarna zullen slechts de vastgelegde pro­

cedures gevolgd dienen te worden. 

Artikel 49 

Zoals reeds in bet algemeen deel van deze 

toelichting gesteld, is bet de bedoeling de af­

gestudeerden van de Universiteit toegang te ver­

schaffen tot de beroepen die ook voor afgestu­

deerden van de Universiteit van de Nederlandse 

Antillen, een Nederlandse of andere universiteit 

openstaan. Het betreft bier gezien het feit dat 

voorlopig uitsluitend juristen aan de Universi­

teit afstuderen, het notariaat, de advocatuur, 

de rechterlijke macht en (gedeelten van) bet 

onderwijs. Het onderhavige artikel strekt ertoe 

de Landsverordening op het notarisambt zodanig 

te wijzigen dat de lichtere procedure bij het af 

te leggen examen niet alleen geldt voor hen die 

de studie Nederlands recht hebben gevolgd, maar 

ook voor afgestudeerden van de studierichting 

Arubaans recht. Tegelijkertijd is hetzelfde 

recht toegekend aan afgestudeerden van de Uni­

versiteit van de Nederlandse Antillen in de stu­

dierichting Antilliaans recht, om de wederzijdse 

erkenning en toelating zoveel mogelijk te onder­

steunen. 

Zoals gesteld ligt het ook in de bedoeling 

de afgestudeerde van de Universiteit, mits vol­

daan is aan de gebruikelijke voorwaarden, toe­

gang te verschaffen tot de advocatuur en de 
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rechterlijke macht, maar de desbetreffende ver­

ordeningen zijn eenvormig. Dat wil zeggen dat 

wijzigingen in 

schieden volgen 

deze verordeningen moeten ge­

de procedure uit de artikelen 17 

e.v. van de Samenwerkingsregeling Nederlandse 

Antillen en Aruba. Ondergetekenden zullen de 

nodige stappen ondernemen om een dergelijke wij­

ziging te bevorderen. 

De verlening van onderwijsbevoegdheden in het 

voortgezet onderwijs zal geregeld worden bij een 

algehele herziening van de desbetreffende rege­

ling, behorende bij de Landsverordening voortge­

zet onderwijs. 

Artikel 50 

De onderhavige wijziging van de Landsveror­

dening voortgezet onderwijs betreft de afgren­

zing van voortgezet en universitair onderwijs 

die ook onder de regelgeving van v66r 1 januari 

1986 gebruikelijk was. 

Artikel 52 

Dit artikel bevat de gebruikelijke 

bepalingen ten aanzien van inwerkingtreding en 

citeertitel. 

De minis er van Justitie en Volksgezondheid, 
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O. Aanloopkosten 

Dit betreft de kosten te maken v66r 9 september 1988 

0.1 aankoop gebouw 500.000,-

0.2 verbouwing 495.000,-

0.3 inrichting/inventaris 100 .ooo ,-
0.4 kantoormachines 8,000,-

0.5 kantoormaterialen 1.000,-

0.6 aanschaf boeken 10.000,-

0.7 opening Universiteit 10.000,-

0.8 reis- en teerkosten 12.000,-

0,9 voorbereiding collegejaar '88-'89 4.000,-

totaal 1.140.000,-



Kos,_te nr ami nq september 1988 t/m december 1992. 

Laste!! 

1988 ~ ,!.92.Q 1.2.21. 1.2,22 

(sept.t/m 
dee.) 

1. Personeel 70.600,- .224.900,- 415.000,- 504.600,- 538.500,-

2. Iruisvesting 8.800,- 35.900,- 40.600,- 43.800,- 45.300,-

3. Algemeen 41.400,- 62.300,- 8o.4oo,- 87.000,- 92.300,-

4. 0nderwijs 15.100,- 49.300,- B6.5po,- 119.700,- 126.900,-

subtotaal 135.900,- 372.400,- 622.500,- 755.100,- 803.000,-
========= ========= -----=-=- =-===---- ========= I 

w 
I 

5. Baton 16.000,- 41.400,- 58.900,- 72.000,- 86.ooo,-

subsidie 

gevone dienst 119.900,- 331.000,- 563.600,- 683.100,- 717 .. 000.,-
======:::i:== ========= ========= ========= ========= 

6. uitgaven 

kapitaa1dienst 10.000,- 17.000,- 31.000~- 18.000,- 11.000,-

totaa1 subsidie 129.900,- .S4s.ooo,- 594.600,- 701.100,- 734.ooo,-
========= ========= -=-----=- --===---= =.zz.m:=x==== 



UNIVERSITEIT VAN ARUBA 

(faculteit der rechtsgeleerdheid) 

Lasten 

1. Personeel 

1.1 Bezoldigingen 

1.2 Extra bezoldigingen 

1.3 Kindertoelage 

1.4 Toeslag premie AOV-AWW 

l.S Pensioen-/verz.bijdrage 

1.6 Vakantietoelage 

1.7 Medische behandeling 

1.8 Uit- en terugzendkosten 

1.9 Personeelswerving 

1.10 Vergoeding parttime docenten 

1.11 Vergoeding student assistenten 

1.12 Vergoeding parttime medewerkers 

Kostenraming 1988 (vanaf l September) t/m 1992 

1988 
( sept t/m dee) 

53.000,-

1.000,-

1.700,-

3.900,-

3.200,-

1.000,-

6.800,-

70.600,-

1989 

161.000,-

p.m. 

3.000,-

4.900,-

13,400,-

9,700,-

soo,-
24,400,-

6,000,-

2.000,-

1,24,900,-

.!22.9. 

232,000,-

p.,,m., 

4,200,-

6,300,-

23,100,-

14,000,-

75,000,-

7,000,-

42,900,-

8.000,-

2.500,-

415.000,-

1991 

361.000, -

Pomo 

6,600,-

9.100,-

34,100,-

21,700,-

soo,-
58.100,-

10.000,-

3 •500 ,-

504.600,-

1992 

362.000,­

p.m. 

6.600,-

9.100,-

34.300,-

21.800,-

500,-

88.200,-

12 .ooo ,-

4.000, -

538,500,-

I 

" I 



1988 ~ 1990 1991 1992 

2. l!uisvesting (sept t/m dee) 

2.1 Onderhoud gebouw/ inrichting - a.ooo,- 9.000,- 10.000,- 10.000,-

2;.2 Schoonmaak 1.000,- 3.ooo,- 3.600,- 3.900,- 4.200,-

2.3 Stroomverbruik 2.700,- 9.400,- 10.700,- 12.000,- 12.600,-

2.4 Waterverbruik 300,- 1.200,- 1.200,- 1.200,- 10200,-

2.5 Communicatiekosten 2.400,- 7.200,- 9.000,- 9.600,- 10.200,-

2.6 Verzekeringen 1.200,- 3.500,- 3.soo,-: 3.500,- 3.500,-

2o7 Onderhoud tuin 1.200,- 3.600,- 3.600,- 3.600,- 3.600,-

a.aoo,- 35.900,- 40.600,- 43.800,- 45.300,-

I 
1./l 
I 

3. Algemeen 

3.1 Dupliceerkosten 1.200,- 3.800,- 4.400,- 5.ooo,- 5.400,-

.3 o2 Kantoorbenodigdheden 600,- 1.soo,- 1.800,- 2.100,- 2.400,-

3.3 Forti- en zegelkosten 300,- 1.000,- 1.400,- 1.700,- 2.000,-

3.4 Drukkosten en bindloon 1.000,- 800,- 800,- aoo,- aoo,-

3.5 Representatiekosten 2.soo,- s.500,- 60800,- 8.200,- 9.soo,-

3.6 A<lvertentiekosten 1.900,- 6.000,- a.ooo,- 10.000,- 12.000,-

3.7 Abonnementen en tijdschriften 30.300,- 30.300,- 30.300,- 30.300,- 30.300,-

3.8 Be<lrijfskosten dienstauto - - 1.500,- 1.soo,- 1.soo,-

3.9 College van bestuur 2.000,- 6.600,- 16.600,- 16.600,- 16.600,-

3.10 Onderhoud kantoormachines 400,- 1.aoo,- 1.soo,- 1.soo,- 1.aoo,-

3.11 Onvoorzien en diversen 1.200,- s.ooo,- 7.ooo,- 9.ooo,- 10.000,-

41.400,- 62.300,- 80.400,- 87.000,- 92.300,-



1988 1989 
( sept t/m dee) 

1990 2222: 1992 

4. Onderwijs 

4.1 studentenverzekering 100,- 300,- 500,- 700,- 900,-

4o2 reis- en teerkosten N.A. 3.000,- 9.ooo,- 12.000,- 15.ooo,- 16.000,-

4.3 reis- en teerkosten buiten Aruba 2.000,- 10.000,- 10.000,- 10.000,- 10.000,-

4.4 reis- en teerkosten gastdocenten 3.ooo,- 6.000,- 12.000,- 31.000, - 31.000,-

4.5 deelname buitenlandse congressen - ·4.000,- 10.000,- 10.000,- 10.000,-

4.6 kosten lokale congressen/lezingen s.ooo,- 6.000,- 10.000,- 10.000,- 10.000 ,-

4.7 wetenschappelijk onderzoek/publicaties - 5.ooo,- 10.000,- 20.000,- 25.000,-

4.8 samenwerking met andere instellingen 2.000,- 6.000,- 10.000,- 10.000,- 10.000,-

4.9 curs us sen - 2.000,- 10.000,- 10.000,- 10.000,- I 

°' 
4.10 studie excursies/kosten studentenraad - 1.000,- 2-.000,- 3.000,- 4.000,-

I 

15.100,- 49.300,- 860500,- 119. 700 ,- 126.900,-

totaal lasten 135.900,- .372.400,- 622.500,- 755.100,- 803.000,-

5. Baten 

5.1 College- en inschrijfgelden 15.600,- 23.400,- 29.900,- 36.ooo,- 42.000,-

5.2 Examengelden - - 2.000,- 2.000,- 3.ooo,-

5.3 Bibliotheekgebruik door derden/donaties - 6.000,- 9.ooo,- 12.000,- 15.ooo,-

5.4 Verhuur van lokaliteiten - 10.000,- 12.000,- 14.000,- 16.000,-

5.5 Diversen 400,- 2.000,- 6.000,- 8.000,- 10.000,-

16.000, - 41.400,- 58.900,- 12.000,- 86.ooo,-



1988 
( sept t/m dee) 

subsidie gewone dienst CT.1.9.900,-

6. Uit2aven kaEitaaldienst 

6.1 Boeken en leermiddelen 10.000,-

6.2 Meubilair en kantoormachines p.m. 

6.3 Apparatuur p.m. 

6.4 Vervoermiddel -
6.5 Verbouwingen p.m. 

10.000,-

totaal subsidie 129.900,-
=-=====-= 

1989 1990 

~31.000,- 563.600,-

1.2.000,- 14.ooo,-

5.000,- 3.ooo,-

p.m. 4.ooo,-

- 10.000,-

p.m. p.m. 

17.000,- 31.000,-

348.000,- 594.600,-
------------------ --======= 

~ 

683.100,-

15.000,-

2.000,-

1.000,-

18.ooo,-

701.100,-
=======-= 

1992 

717.ooo, 

15.000,, 

1.000, • 

1.000,. 

17.000,· 

734.000, 
======== 

I 

" I 
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Toelichting op de kostenrqmi,1:3. 

1. Personeel 

1.1 Bezoldigingen 

Per 1 september 1988 zullen full-time in dienst zijn 

(met vermelding van de maandsalarissen): 

rector/ docent 

secretaresse 

medewerkster bibliotheek 

medewerker reprokamer/bode 

werkster 

onvoorzien 

6688,-

2060,­

l,'.368,-

1510,-

10.'.34,-

590,-

per maand l.'.3250,-

Periode sept. t/m doc. 1988 5.'.3000,-

Voor de periodo 1989 t/m 1992 is rekening gehouden mot voor­

zieningen voor periodieken. 

1.2 Extra bezo1digingon 

In de toekomst moot bezien worden inhoeverre, met walk 

dienstvorband (fu11-/parttime), de noodzaak bestaat over te 

gaan tot de benoeming van eon: secretar*s~o~dministrateur, 

studentendekaan, bib1iotheekassistente, tweede werkster, etc. 

Deze post is daarom p.m. opge»oerd. 

1 • .'.3 Kindertoe1age. 

Doze post is berekend op basis van hot aantal kinderen 

van hot personee1 dat hiervoor in aanmerking komt. 

1.4 Toes1ag AOV/AWW 

Het werkgeversaandeel bedraagt momenteel 4,85 % van hot 

bruto salaris met eon maximumpremie van 112,65 per maand. 

1.5 Pensioen-/verzekeringsbijdrage 

Voor hot personee1 in vaste pensioengerechtigde dienst is 

dit bedrag 26 % van de pensioengronds1ag. Voor vanuit hot bui­

tenland aangetrokken docenten geldt, dat zij een overeenkom­

stige verzekering kunnen afsluiten op basis van 26 ~ van de 

pensioengronds1ag, met een maximumpremie van 5720,- per jaar. 
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1.7 Medische behandeling 

Deze kosten bedragen normaliter ongeveer 6 % van de be­

zoldigingen. 

1.8 Uit- en terugzendkosten 

Voor uit het buitenland aan te trekken docenten {gezin 

met twee kinderen) bedragen de kosten van uitrusting, inenting, 

overtocht, extra bagage, vrachtkosten, verzekering en hotel 

ongeveer 25,00o,- per docent. 

1.9 Personeelswerving 

In de eerste jaren bestaat deze post voornamelijk uit 

advertentiekosten; in een later stadium komen daarbij reis­

en verblijf'Jcosten, alsmede kosten van psychologische onder­

zoeken. 

1.10 Vergoeding parttime docenten 

De vergoeding bedraagt 70,- per gegeven co11egeuur. 

Voor een jaarco11ege van 2 uren per week is hat uit te be­

talen bedrag 3360,- (24 weken). 

1.11 Vergoeding student assistenten 

In de nabije toekomst zullen studenten regelmatig wor­

den ingeschakeld om de docenten te assisteren, in eerste in­

stantie t.b.v. het onderwiJs, later ook bij het onderzoek. 

0ok worden studenten betrokken bij het toezichthouden in de 

bibliotheek buiten de normale werktijden. 

1.12 Vergoeding parttime medewerkers 

Daze post is bedoeld voor de honorering van speci£iek 

te verrichten werkzaamheden; bv. administratie£-, huishoude­

lijk- 0£ bibliotheekwerk. 

2. Huisvesting 

2.1 0nderhoud gebouw/ inrichting 

Voor de kosten van onderhoed wordt gewoonlijk de hel£t 

van het a£schrijvingspercentage voor hat gebouw genomen. 

Naarmate de £acu1teit groeit zullen extra voorzieningen getro£­

£en moeten worden t.a.v. de inrichting. 

Schoonmaak 

Hieronder wordt verstaan de kosten van schoonmaakarti-
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kelen, gereedschap, toiletbenodigdheden, etc. 

2.6 Verzekeringen 

o.m. omvattend brandverz. gebouw en brand- en inbraak­

verzekering inventaris. 

2.7 Onderhoud tuin 

De werkzaamheden betreffen de verzorging van de tuin, 

het schoonhouden van het gehele terrain en het biJ- en onder­

houden van de gereedschappen. 

3. Algemeen. 

3.1 Dupliceerkosten 

Een deel van de copieerkosten zal voor rekening zijn 

van de studenten. Onder de post baten is hiervoor een deel­

post (diversen) opgevoerd. 

Drukkosten en bindloon 

In de Juridische bibliovheek van de vroegere dependance 

is enige achterstand ontstaan bij het inbinden van o.a. P.B.•s 

en A.B.•s. Vandaar het hogere bedrag voor 1988 vergeleken 

met de daaropvolgende Jaren. 

J.5 Representatiekosten 

Uitgaven bij het ontvangen van gastdocenten, tijdens 

dienstreizen en bij speciale gelegenheden (zoals opening aca­

demisch jaar). 

3.7 Abonnementen en tijdschriften 

Hiermee wordt de bestaande situatie v.w.b. de Juridische 

bibliotheek gecontinueerd. Dit bedrag heeft betrekking op los­

bladige uitgaven, serieboeken en tijdschriften. 

Bedri.jfskosten dienstauto 

Doze kosten warden gemaakt ala t.z.t. de noodzaak voor 

een dienstauto is gebleken. 

College van bestuur (curatoren) 

Onder deze post vallen de vergoedingen voor de leden 

van het c.v.B. (150,- p.m.), de vergader_ en representatie­

kosten en, in een later stadium, de reis- en teerkosten. 
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3,10 Onderhoud kantoormachines 

Periodiek onderhoud van copieermachine, typemachines, 

meubi1air, etc. 

3,11 Onvoorzien en diversen 

Hieronder ressorteren de ui:ltgaven die niet te voorzien 

zijn en toch gedaan zu11en moeten worden, Ook hierbij onder 

te brengen de kosten van te organiseren bijzondere eve­

nementen (cu1ture1e-, 1ezingencyc1us); a1smede matariaa1kos­

ten voor de bib1iotheek, bankkosten, koersverschi11en, huis­

houde1ijke inkopen, etc. 

4. Onderwijs 

4,1 Studentenverzekering 

Voo~ de fu11time studenten dient een verzekering te 

worden afges1oten voor schade door ongeva11en tijdens akti­

viteiten vanwege de Universiteit. 

4.2 Reis- en tesrkosten N.A. 

In verband me·t de afstemming van de studierichting 

rechten za1 periodiek over1eg met vertegenwoordigers van de 

UNA dienen p1aats te vinden, zowe1 m.b.t, de diverse pro­

gramma•s a1s de tentamens en examens, Voor een dagreis be­

dragen de kosten, inc1usief passage, ongeveer 240,-

Reis- en teerkosten buiten Aruba 

Dit bedrag is uitgetrokk:en in verband met te s1uiten 

samenwerkingsovereenkomsten, a1smede het 1eggen en handhaven 

van contacten met buiten1andse instituten. 

4.4 Reis- en teerkosten gastdocenten 

Samen met de post onder 4.6 is het bedrag voor 1988 

voorname1ijk bedoe1d voor de gastspreker die bij de opening 

van de Universiteit c,q. het academisch jaar in september 

1988 uitgenodigd za1 worden en bovendien een of meerdere 1e­

zingen za1 verzorgen. In eon 1ater stadium mede bestemd voor 

het verzorgen van de keuzevakken. 

4.8 Samenwerking met andere inste11ingen 

Dit zijn kosten die voortv1oeien uit aangegane samen­

werkingsovereenkomsten met andere universiteiten. 
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4.9 Cursussen 

Zowel voor extraneI ala, in een later stadium, voor 

afgeatudeerden zullen curaussen Worden gehouden. A:fhankelijk 

van de behoefte zullen daarbij specifieke onderdelen van het 

recht aan de orde komen. Bovendien behoort het verzorgen van 

cursussen voor bepaalde groepen ambtenaren tot de mogelijk­

heden. 

4.10 Studie excursies/kosten studentenraad 

Daze post is opgevoerd teneinde e~n financiUle bijdra­

ge te kunnen leveren aan door studenten te organiseren evene­

menten. 

5. Baten 

5.1 College- en inschrijfgelden 

Collegegeld resp. inschrijfgeld bedraagt 500,- resp. 

150,- per collejaar. Inschrijving ala toehoorder is mogelijk 

voor een bedrag van 125,- per vak per college-uur per jaar. 

5.2 Examengelden 

Voor deelname aan een examen dient een student eon be­

drag van 150,- te betalen. 

5.3 Bibliotheekgebruik door derden 

Daar de juridische bibliotheek ook door particulieren 

(niet studenten) gebruikt wordt, ligt het in de bedoeling 

hiervoor een minimumbijdrage per jaar te vragen. 

5.4 Verhuur van lokaliteiten 

In de toekomst zullen zowel de aula als de collegezalen 

tegen betaling van huurvergoeding ter beschikking gesteld kun­

nen worden aan derden. 

5.5 Diversen 

Hieronder vallen o.m. de verkoop van boeken, dictaten 

en copieerwerk, alsmede de inschrijfgelden van congressen, cur-

sussen, etc. 

6. Uitgaven kapitaaldienst 

6 0 1 Boeken en leermiddelen 

In eerste instantie wordt hierbij de handelwijze in 

daze, zoals gehanteerd bij de vroegere UNA-dependance, voort­

gezet. 
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6.2 Meubilair en kantoormachines 

6.3 Apparatuur 

6.5 Verbouwingen 

Naarmate de juridische faculteit groeit - de eerste 

studenten zullen in 1993 afstuderen - zullen meerdere voor­

zieningen m.b.t. de inrichting getroffen moeten worden. 




